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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que por Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modific6 la Planta de cargos
de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en

los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un 6rgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracién y vigilancia corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Pablico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccin, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer

empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia. '

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que fas personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a fa terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba

y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafon docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 de! Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El{la) Sefior(a) ERICK EDUARDO TOVIO TOVIO, identificado(a) con Cédula 1.102.864.647, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé, obtuvo
una Valoracion Sobresaliente de 93.3 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Piblico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ERICK EDUARDO TOVIO TOVIO,
identificado(a) con Cédula 1.102.864.647, Licenciado en Matemdticas, Especialidad Matematicas, como
Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucion Educativa Rural El Filo de Damaquiel, Sede
Institucion Educativa Rural El Filo de Damaquiel del municipio de San Juan de Uraba, por haber superado el
Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 93.3, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado{a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 de Enero de 2019 de conformidad con el paréagrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a ERICK EDUARDO TOVIO TOVIO, identificado(a) con Cédula 1.102.864.647,
en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 22 de Enero de 2019; decision frente a la
cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias siguientes a la
notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de
Apelacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a ERICK EDUARDO TOVIO TOVIO, en el Registro Publico del Sistema Especial
de Carrera Docente creado por ia Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
NESTOR DAVID EPO BONNETT

ecretario de Educacién
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién.para.realizar.nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conoder y resolvér en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
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* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fij6 los criterios-para
Inscripcion en ef Registro Pablico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacidn la administracién del Registro Piblico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer {os cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concurso.

* il Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece[que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en fa ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafon Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefior(a) EIDIYARLEB PEREA ARAGON, identificado(a) con Cédula 42.147.711, fue Nombrado(a) en
Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y érea para la cual concursd, obtuvo una
Valoracion Sobresaliente de 90.4 en Competencias y Desempeiio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador{a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pablico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EIDIYARLEB PEREA ARAGON,
identificado(a) con Cédula 42.147.711, Licenciado en Educacidon Bésica con Enfasis en Informatica,
Especialidad Educacién Bésica Enfasis en Informatica, como Docente de Aula en Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Juan Evangelista Berrio, Sede Colegio Juan Evangelista Berrio del municipio de
Chigorodd, por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 90.4, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin soluciéon de
continuidad y a partir del 22 de Enero de 2019 de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a EIDIYARLEB PEREA ARAGON, identificado(a) con Cédula 42.147.711, en el
Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 de Enero de 2019; decision frente a la cual
procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias siguientes a la notificacion,
el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a EIDIYARLEB PEREA ARAGON, en el Registro Piblico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESFR BONNETT
ecretario de Educacion
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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por fa Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que por Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modificé la Planta de cargos
de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en

los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisidén Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegé en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comision Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El{la) Sefior(a) DANIELA ISABEL TOPA RUIZ, identificado(a) con Cédula 1.035.856.281, fue Nombrado(a)
en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y érea para la cual concursd, obtuvo una
Valoracion Sobresaliente de 96.7 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DANIELA ISABEL TOPA RUIZ,
identificado(a) con Cédula 1.035.856.281, Trabajadora Social, Especialidad Trabajadora Social, como
Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Rural La Josefina, Sede Institucién
Educativa Rural La Josefina del municipio de San Luis, por haber superado el Periodo de Prueba, con una
Calificacién Sobresaliente de 96.7, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del{la) citado(a) Docente es sin soluciéon de
continuidad y a partir del 15 de Enero de 2019 de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a DANIELA {SABEL TOPA RUIZ, identificado(a) con Cédula 1.035.856.281, en
el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 15 de Enero de 2019; decision frente a la cual
procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias siguientes a la notificacion,
el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia y el de Apelacién ante la
Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a DANIELA ISABEL TOPA RUIZ, en el Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N r—*/‘,l/}
NESTQR DAVID RE PO BONNETT
Secretario de Educacién

o~

NOMBRE FIRMA FECHA

\/
Reviso: N Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admmisuaiv(o’_ I m“ J\ a ’% M \
\i

3y

\
Rewisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Huma | -
N vl o G edef V- Wy (4
Reviso: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica ‘ . % \‘\‘(\)‘L}Dv \)‘R-_) b 22{? /\‘ﬁ
Proyecto | Carmenza Castafio Santa ét N )__ 20-08-2019
weeenon Coflond S

( o i ismmamies Jevharsinos que hemos rev it o documiento v 1o encontrmos ajustado o 1 pémas y disposiciones legates vigenios y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos paca fima.
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Por el cual se Nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion.para.realizar.nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, con bcer y resolver en segunda mstdncna de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a osd entes, d|rectjvosdogentes personaladmmsstratwoque laboran
en los diferentes Establecimientos 55 de Ios rﬁumcn i0s no certificados del Departamento de
Antioquia. o f

RPN v 2 W
Q.e
v ool

* Que por Decreto Departamental 20 10;?6
de Personal Docentes, Directivos D ;'_\_ tés:
los municipios no Certificados del| C
General de Participaciones. |

X'M \Jﬁ‘f %\ae 2019 se Modifico la Planta de cargos

PVOS?‘&&},\"" prestacion del Servicio Educativo en
}'@mtloq, ia, financiados con recursos del Sistema
b= “‘3 Ny || '
* La Comisién Nacional del Servicio Civi de conjoﬁm@ad con lo. onsagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, e esim sable de;l/a’* i cuon\iwgﬂanua de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un 3gan:%@}é;gar ia: |Qt< del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es conside \da como u wit{ema Espeg de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional de@"«ﬂl‘j}’ que st su%} istracion y vngllanaa corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil. sy

* Por la Circular 01 det 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripci6n en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serén nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefior(a) LUZ MILENA CORDOBA MURILLO, identificado(a) con Cédula 1.077.420.294, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursé, obtuvo
una Valoracion Sobresaliente de 91.3, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de

2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ MILENA CORDOBA MURILLO,
identificado(a) con Cédula 1.077.420.294, Licenciada en Inglés y Francés, Especialidad Inglés y Francés,
como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés, para la Institucion Educativa Juan Evangelista
Berrio, Sede Colegio Juan Evangelista Berrio del municipio de Chigorodd, por haber superado el Periodo de
Prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 91.3, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucion de
continuidad y a partir del 22 de Enero de 2019 de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a LUZ MILENA CORDOBA MURILLO, identificado(a) con Cédula
1.077.420.294, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 22 de Enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacién, el de reposicion frente al Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a LUZ MILENA CORDOBA MURILLO, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por fa Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eyt

NESTQR DAVID FESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Va)
i ‘l‘ NOMBRE I FiRMA FECHA
Reviso: ¥ Luan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘ \\ ( Y‘\Q\ a>Z 8 \ [R

P

Reviso: | Virginia Sepiiveda Vahos, Directora Talento Human\_ M‘/V\ Q \ ( )(‘AZ(/\/A /
Rewso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ ‘ & B (O A
US b uw 2

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa f Z g a‘”/é 20-08-2019

Vo anmha rmantes declaramos que hemos res tsado of docamento ¥ lo encontramos ajustado fi[ nomas y. a. sposiciones mln Vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para linisa.
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos
del cargo.

s

De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento de! Sector Educacién”. )

* La Resolucidon 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién
Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la
provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento
Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte
4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del
. Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir fas vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reunen las calidades establecidas
en el-articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y
lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempefiar la funciéon docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

gqels
YRODRIGUEZL 1de2
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] DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a MONICA ROCIO LOPEZ SAYAS, identificada con Cédula 37.581 .050, Normalista
Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria para la Institucién Educativa Rural
La Merced sede Institucion Educativa Rural Palenque del Municipio de Betania, nueva plaza
vacante, plaza 4384660-004, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a KERILING VILLERA GONZALEZ, identificada con Cédula 1.069.491.362, Ingeniera
Agrénoma, como Docente de Aula, area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la
Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes sede Liceo Ignacio Yepes Yepes del Municipio
de Remedios, nueva plaza vacante, plaza 6040020-091, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quien
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o
Nl& DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A
'
{ NOMBRE R N\ Firma FECHA

Reviso: T Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo hm e V\Q(\ 22‘ % , lﬂ
( Vi
Reviso: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ M
L) n | k\ / / U 2 2 }1‘9
Revist: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ }W\/(C) u ’X 4‘)
n Q Y\ R) j %

Proyects: | Martha Lucia Canas Jiménez 1 /&} l éﬁvf ) / R 2110812019
Los arriba firmantes declaramos que hemos reyi toy lo er 1t j do a las normas y disposici legales vig! y
por lo tanto, bajo p bilidad lo p it para firma.
YRODRIGUEZL 2de2
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad
hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal
que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta
el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075
de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacién”. :

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina
“Banco Nacional de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion
Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios
para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo
la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con
-lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de
cubrir las vacantes existentes.

A6
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* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016 para desempeiiar la funcidén docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que a continuacion se indican:

iz #eiws sy T
i

71.674.455 Licenciado en Institucion Ciudad 1450010-097, | Nueva plaza Docente | Educacién
ALBERTO Educacion: Artes | Educativa Bolivar Mayoritaria | vacante de Aula | Artisticay
GIRALDO Plasticas San José del Artes
ZAPATA Citara sede Plasticas
Institucion
Educativa
San José del
Citara
LORENA 1.020.444.788 | Licenciada en Institucion Puerto Nare | 0473550-024, | Nueva plaza Docente | Humanidadesy
DUQUE ARIAS Educacion Basica | Educativa Mayoritaria | vacante de Aula Z"S“a
K stellana
con Enfasis en Rural Jorge
Humanidades y Enrique
Lengua Castellana | Villegas sede
Institucion
Educativa
Rural Jorge
Enrique
Villegas
MAIRA YISETH | 1.076.384.874 | Normalista Institucion Mutata 1277400-027, | Nueva plaza Basica Todas
MOSQUERA Superior Educativa Mayoritaria | vacante Primaria
PEREA Rural La
Inmaculada
Caucheras
sede
Institucién
Educativa
Rural
Inmaculada
Caucheras
JUAN DAVID 1.038.113.617 | Licenciado en Institucion Taraza 7900030-N22, | Luis Alcides Docente | Humanidadesy
BETTIN Educacion Basica | Educativa Afiodescendiente | Valoyes de Aula :’s‘f:;a"a
HOYOS con Enfasis en Rafael Nufiez Cordoba,
Humanidades y sede Liceo identificado con
Lengua Castellana | Rafael Nufiez cédula
11.806.173,
quien fue
trasladado por
Convenio
Interadministrativo
JUAN DAVID 1.039.622.456 | Licenciado en Institucion Anza 1544500005, | Nueva plaza Docente | Humanidadesy
MONTOYA Educacion Basica | Educativa Mayoritaria | Vacante de Aula 2’;&“'1 -
ARENAS con Enfasis en Rural
Humanidades y Ascension
Lengua Castellana | Montoya de
Torres sede
Centro
Educativo
Rural Las
Lomitas
YRODRIGUEZL 2de3
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LLRLEIDI | 1.041.530.813 | Normaiista Institucion 4977520-001, | Sandra Selene | Basica
PESTANA Superior Educativa Mayoritaria | Quiceno Flérez, | Primaria

PEREA Rural La identificada con
Caldasia sede cédula
Centro 43.344.368,
Educativo quien pasa a
Rural Taita - otro
establecimiento

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito,
quienes debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\les (b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

FIRMA FECHA |

) 2. 6.

Revis: | Teresita Aguilar Garcla, Directora Juridi -~ 3 1\ { M S/I [q
| o G D e el o 1Yo Ol /O 23 h
Proyectt:| Martha Lucia Cafias Jiménez . {,/ . Q 6\/](7’7 3 P 2310812019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificéd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, plaza 2374060-036,
Poblacién Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de Educacion Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente
vinculada en Propiedad, TANIA ELIZABETH LOPEZ MUNOZ, identificada con
Cédula 1.061.691.340, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente TANIA ELIZABETH LOPEZ MUNOZ, identificada con Cédula
1.061.691.340, Politéloga, como Docente de Aula, area Ciencias Sociales, para la
Institucién Educativa Donmatias del municipio de Donmatias, en reemplazo de

IO
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Carlos Alberto Jaramillo Pulido, identificado con cédula 98.556.151, quien se
desincorpor6 de la planta de cargos, plaza 2374060-036, Poblacion Mayoritaria. La
Educadora Tania Elizabeth Lépez Muioz, viene como Docente de Aula, area
Ciencias Sociales de la Institucion Educativa J. Emilio Valderrama del municipio de
Toledo, plaza 0773200-009, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atenciéon Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(\ &\\/g
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA 2
Reviso: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁ‘m é “ \\ ( “& % \
P 0 oA
- —— - \
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano
NSRS NS 22y
+
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica k\Y(e A—LI’J ‘ 7 l V\/ ( I'ZZ’ %/ /ru
o ta N !
Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez / 2110812018
2 4 ] -
Los arriba firmantes declaramos que hemos reyisado el documento y o j alas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo tra resp. bilidad lo P para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del

Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.2.2.2.2. Condicién temporal de
amenazado. Se entiende que un educador adquiere la condicién temporal de

: amenazado cuando se presentan hechos reales que, por su sola existencia, implican

la alteracion del uso de sus derechos a la vida, la libertad, la integridad y la
seguridad, entendiéndose razonadamente que la integridad de la persona corre
peligro.

* En razén de que se han presentado sﬂuacnones en el Municipio de Yarumal, donde
labora la Servidora Docente OLGA LUZ GIRALDO TOBON, identificada con Cédula
32.555.080, a quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos
fundamentales como la seguridad personal e integridad, la vida y la libertad: se hace
necesario reubicarlo en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Docente OLGA LUZ GIRALDO TOBON, identificada con Cédula 32.555.080,
Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e
Idioma Extranjero, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, como Docente
de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion Educativa
Rural Puerto Venus sede Centro Educativo Rural El Pifial del municipio de Narifio,
plaza 1934000-002, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Juan David Sanchez
Pérez, identificado con cédula 71.262.447, quien pas® a otro municipio; La
Servidora Docente Olga Luz Giraldo Toboén, viene como Docente de Aula, area
Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa Ochali del municipio
de Yarumal, plaza 8870020-013, poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atenciéon Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVIDR TREPO BONNETT

ecretario de Educacién

NOMBRE \ FiRmA FECHA
Re séé Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
vi uan Eugenio May: ul i )“ @ ‘(\‘\\ J\ 16 '\1

Revisd: ngniaSepﬁlvedaVahos,DirecmraTalentoHumano\ 1\“ ; “ \ V /(,R lua{ ( '—),L, Y II?
ey (WJ o pA Y |

Ih ] L . M 2010812019

]

Revisd: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez

?‘gfi

g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revfsado el documento y lo encontramos aj do a las y di iciones legales

ig y

por lo tanto, bajo tr: p bilidad lo p para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente y Termina un Nombramiento Provisional a
un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del.. 5,~dewoctubre de 2016,

CONSIDERAND@ QUE
* Mediante el Decreto 2016070 0 51de \XQCt /ée de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a ja: a’fde Edué bi nfpara realizar nombramientos,

trasladar, encargar, dar licencias, ot ::T NE s,xperm|sos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesgs: rse‘ipljﬁ os*y;emas novedades administrativas a
los docentes, directivos docerjte y &fsonal 4 |n|strat|v§) ‘que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos |de Ioskmun\mﬁ%’s no cerflfacados del Departamento de
Antioquia. M/%sz g Ni -«§§

v“iﬁ"délﬁg» de /;mayo de 2019, se modificé la
Planta de cargos de Personal Cl osVDo entes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educati rtificados del Departamento de

Antioquia, financiados con recursQ\s Slstema ”h/eral de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2375 'é’rrel Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado
de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado,
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que
trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud”.

* Por el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, se reglamenta el Decreto-ley 1278 de
2002 en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision; en el “Articulo 2.4.6.3.12. Terminacién del nombramiento provisional. La
terminacion del nombramiento provisional en un cargo en vacancia definitiva se hara en
los siguientes casos, mediante acto administrativo motivado que debera ser comunicado
al docente:

1... Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos
en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

4. Por otra razén especifica atinente al servicio que esta prestando...”

* La Educadora ALEXANDRA MUNOZ HERRERA, identificada con Cédula 43.756.827,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area de Matematicas en la Institucion
Educativa Rural Botero, Sede Institucion Educativa Rural San Pedro del municipio de
Santo Domingo, plaza 0510500-002, quien, aporta concepto médico del 29 de abril de
2019, emitido por la doctora Yenny M. Escobar, Especialista en Salud Ocupacional de la
entidad Red Vital con Radicado 2019010159754 del 29 de abril de 2019, debido a que
presenta situaciones de salud que requieren de atencion inmediata y permanente,
demandando estar en un lugar de trabajo que le permita cercania a los servicios de
medicina especializada, por lo cual solicita sea considerado su estado actual para ser
trasladada a un municipio que le proporcione los servicios médicos ambulatorios o de

urgencias en el momento de requerirlo, y que no demande el uso del medio de
transporte la motocicleta.

* Por el Decreto Departamen
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En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, decide atender la peticion de la docente Mufioz Herrera, trasladandola
para el municipio de La Ceja, considerando adecuado dar por Terminado el
Nombramiento Provisional al Servidor Docente LUIS FERNANDO DAZA LOPEZ,
identificado con Cédula 98.484.471, quien viene como Docente de Aula, area de
Matematicas en la Centro Educativo Rural El Tambo, Sede Centro Educativo Rural
Isidora Duque del municipio de La Ceja, plaza 2227000-002 -poblacién mayoritaria,
segun las razones expuestas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente ALEXANDRA MUNOZ HERRERA, identificada con Cédula
43.756.827, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area de Matematicas
para el Centro Educativo Rural El Tambo, Sede Centro Educativo Rural Isidora
Duque del municipio de La Ceja, plaza 2227000-002 -poblacion mayoritaria, en
reemplazo de Luis Fernando Daza Lopez, identificado con Cédula 98.484.471, a
quien se le termina el nombramiento provisional; la educadora Mufioz Herrera viene
como Docente de Aula, area de Matematicas de la Institucion Educativa Rural
Botero, Sede Institucion Educativa Rural San Pedro del municipio de Santo
Domingo, plaza 0510500-002 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta
de cargos de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, al
Sefior LUIS FERNANDO DAZA LOPEZ, identificado con Cédula 98.484.471,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas — Especialista en
Gerencia Educativa, Docente de Aula, area de Matematicas en el Centro Educativo
Rural EI Tambo, Sede Centro Educativo Rural Isidora Duque del municipio de La
Ceja, plaza 2227000-002 -poblacién mayoritaria; segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a Alexandra
Murfoz Herrera, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al Sefior Luis Fernando Daza Lopez, que frente a
este acto administrativo procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo
76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.
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ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ les

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE

FECHA

@A N FRMA
Reviso: ¥ Jdan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo r‘ m “) LS
cmll é i \Q\ . CB' 8 " |

Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humho\~ . - / MV % (ﬁ' (
Revisé: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \ Y‘ 5— “Y)T)\ b q b .Lg‘ X

! AN )
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa / — S ] 20-08-2019

éwfm [l @Jw o(/u—é:

Los riba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io enconiramos ajustado a las normas yidhosiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuesta responsabildad o prosentamos paia firma
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Radicado: D 2019070004820
Fecha: 28/08/2019

s NN IHHII!

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

_.CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de pctubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ailazSecretaria g*é agcacm para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias; &‘@ar mm@nés*“@emisos conocer y resolver en
segunda instancia de los proces 0 i g oms,wyiﬁ% ;Aé“S novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes istrativo, que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos
Antioquia.

* Que por el Decreto Departar udl

nirista
i08™ N

Cer ificados del Departamento de

e ]
%0190700%44 ‘del 3 de mayo de 2019, se modifico la

Planta de cargos de Personal D?é entes, ,D1réc€ vosgDocertes y Administrativos para la

1%

prestacion del Servicio Educa ubrren’los g u&;g o Cerfificados del Departamento de

Antioquia, financiados con recu s%‘%‘ %“f% ’Geneféfde Pamcnpacmnes

* El titulo 5 del Decreto 1075 de~2015, artict 73’52@, Ua/ifs/ regqulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nomf“adora,ﬁgfect a6l traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo idamenteé motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran
procedente Trasladar por Discrecionalidad para la Institucién Educativa Rural Eva Tulia
Quintero de Toro, Sede Centro Educativo Rural La Quiebra del municipio de Cocorna, al
Servidor Docente WILLIAM FERNANDO LONDONO CASTANEDA, identificado con Cédula
1.038.332.117, quien viene laborando como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Gabriela White de Vélez, Sede E.R. Merceditas Sanchez del municipio de
Frontino. v

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema_General de Participaciones, al Sefior WILLIAM
FERNANDO LONDONO CASTANEDA, identificado con Cédula 1.038.332.117,
Normalista Superior, vinculado en Propiedad, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rural Eva Tulia Quintero de Toro, Sede Centro Educativo Rural La
Quiebra del municipio de Cocorna, en reemplazo de Mario de Jesus Gonzalez Cano,
identificado con Cédula 15.26.0834, quien pasé a otro establecimiento educativo, plaza
2083000-001 —poblacién mayoritaria; el Educador Londofio Castafieda viene como
Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Gabriela White de Vélez,
Sede E.R. Merceditas Sanchez del municipio de Frontino, plaza 2840020-015 -poblacion
mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Admlmstratlva areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC-

0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

1\@;\/&@

NN NOMBRE A FIRMA B FECHA,
Reviso:N|  Jhan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrafivo \m@ ‘Y\Q}\ J 72 % . L
—
Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humar M // U&\/? & ?c’
\Wk \ [ NA
Revisd: | Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica 4 g
h R}

Proyectd:| Carmenza Castafio Santa Q W 23-08-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ermasyaxposl s vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa, plaza 0790020-021,
Poblacién Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de Educacion Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente
vinculada en Propiedad, ADRIANA PATRICIA HERRERA ZAPATA, identificada
con Ceédula 43.535.091, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 196'7, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente ADRIANA PATRICIA HERRERA ZAPATA, identificada con

Cédula 43.535.091, Licenciada en Canto, como Docente de Aula, area Educacion
Artistica- Musica, para la Institucion Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa,

\_\} \ie]
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

nueva plaza vacante, plaza 0790020-021, Poblacién Mayoritaria. La Educadora
Adriana Patricia Herrera Zapata, viene como Docente de Aula, area Educacién
Artistica- Musica de la Institucion Educativa Luis Eduardo Arias Reinel del municipio
de Barbosa, plaza 0305010-056, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ny

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

LA NOMBRE N | ¥irmA FECHA 3
Revisé: Juzh Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo e J l
¢ T N 5.9,
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \s N y k 1
Y WamA L LX_! (/9[% L r‘?
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica - ~&
o) ( e\ © A (C) a (X . )
Proyects:| Martha Lucia Caias Jménez {; ’4&? 1. AF e j . 2110812019
Los arriba que hemos dvisad el oy lo justado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo p para firma.
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* El Docente, JOSE DOMINGO LOAIZA BLANDON, identificado con cédula
1.047.966.996, vinculado en propiedad, viene como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria de la Institucién Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de Sonsén sede
Centro Educativo Rural El Coco del municipio de Sonsén, plaza 1917500-001, poblacién
mayoritaria, mediante comunicaciéon con Radicado 2019010236134 del 21 de junio de
2019, solicita traslado para la Institucion Educativa Rural Presbitero Mario Angel sede
Centro Educativo Rural Simeén Lépez del municipio de Argelia, debido a que desea
acercarse a su nucleo familiar.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién, deciden atender la solicitud del
Docente Loaiza Blandon, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio del
Servidor Docente, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, JOSE ANDRES
TOBON JARAMILLO, identificado con cédula 1.039.694. 679, Normahsta Superior,
quien viene laborando como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en la Institucion
Educativa Presbitero Mario Angel sede Centro Educativo Rural Simeoén Loépez del
municipio de Argelia, plaza 1930000-001, poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente JOSE DOMINGO LOAIZA BLANDON, identificado con Cédula 1.047.966.996,
Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Presbitero Mario Angel sede Centro Educativo Rural Simeén Lépez del
municipio de Argelia, en reemplazo de José Andrés Tobon Jaramillo, identificado con
cédula 1.039.694.679, quien pasa a otro municipio, plaza 1930000-001, Poblacion
Mavyoritaria. EI Educador José Domingo Loaiza Blandén, viene como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de
Sonson sede Centro Educativo Rural El Coco del municipio de Sonsén, plaza 1917500-
001, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente JOSE ANDRES TOBON JARAMILLO, identificado con Cédula 1.039.694.679,
Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Técnico Agropecuario y en Salud de Sonson sede Centro Educativo Rural El
Coco del municipio de Sonsén, en reemplazo de José Domingo Loaiza Blandon,
identificado con cédula 1.047.966.996, quien pasa a otro municipio, plaza 1917500-001,
Poblacion Mayoritaria. EI Educador José Andrés Toboén Jaramillo, viene como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Presbitero Mario Angel sede
Centro Educativo Rural Simeén Lépez del municipio de Argelia, plaza 1930000-001,
Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NE/S#)R BAV EPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso:* Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo %\ “\Q J @2 9 l‘!
P ‘ A 4.0
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hum‘K \, . = ‘,/
D2 ine N 2 L% 2} A
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica & ‘Y) (-)' k >
X A T 4L7

: a Canas Ji . 1

Proyectd:| Martha Lucia Caias Jiménez / / . % J 2110812019

Los arriba que hemos revi 4 el ylo ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Znna.
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatlvos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en algunas instituciones educativas adscritas a la Planta de Cargos Docentes y
Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, se debe trasladar a los
servidores docentes ANGELA MARIA ESCIOBAR TAPIAS y SANDRA CATALINA
HERRERA QUICENO, quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las
vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente ANGELA MARIA ESCOBAR TAPIAS, identificada con Cédula
39.213.574, Licenciada en Educacion Fisica, vinculada en Propiedad, como Docente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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de Aula, area Educacién Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucién Educativa
Manuel José Caicedo del municipio de Barbosa, plaza 0305000-080, Poblacion
Mayoritaria, nueva plaza vacante. La Servidora Docente Angela Maria Escobar
Tapias, viene como Docente de Aula, area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
de la Institucion Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa, plaza 0790020-018,
Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente SANDRA CATALINA HERRERA QUICENO, identificada con
Cédula 42.782.767, Tecnodloga en Educacioén Fisica, Vinculada en Propiedad, como
Docente-de Aula, area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion
Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa, plaza 0790020-018, Poblacion
Mayoritaria, en reemplazo de Angela Maria Escobar Tapias, identificada con cédula
39.213.574, quien pasa a otro Establecimiento; La educadora Sandra Catalina
Herrera Quiceno, viene como Docente de Aula, area Educacién Fisica, Recreacion y
Deportes de la Institucion Educativa Luis Eduardo Arias Reinel del municipio de
Barbosa, plaza 0305010-048, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los
Interesados, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC-

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

) J@)
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

FIRMA FECHA

NOMBRE
Revisé: érJu_an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo g m e “Y\Q\ ! :72‘ 6 , '_ﬂ
’ ot
Reviso: | Virginia Septiiveda Vahos, Directora Talento Humar
evi irginia Sepiiveda Vahos, i u r\k‘ ‘ﬂlq &D x //u l 72‘Y{H
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica :! e N M ()L 'o'fv\/’b i‘j{'&\/(

)
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Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez 210812019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi alas y disposicit legales vigt ¥y
por lo tanto, bajo tr: bilidad lo pr s para ﬁnna
YRODRIGUEZL 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004824
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacioén para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del

- Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

~ * En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Portachuelo del municipio de Amalfi, plaza 0498600-003,
Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de Educacién Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasiadar al Servidor Docente
vinculado en provisionalidad temporal, JULIAN ANDRES HENAO CANO,
identificado con Cédula 1.128.436.025, para cubrir la vacante existente ya que
cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacién legal.

Por lo antériormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente JULIAN ANDRES HENAO CANO, identificado con Cédula 1.128.436.025,

Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion
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Educativa Rural Portachuelo del municipio de Amalfi, plaza 0498600-003, Poblacion
Mayoritaria, nueva plaza vacante. El Educador Julian Andrés Henao Cano, viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Pueblo
Nuevo sede Institucion Educativa Rural La Manguita del municipio de Amalfi, plaza
0486000-001, Poblacién Mayoritaria. Pasa de plaza vacante temporal a plaza
vacante definitiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/\ aa)/l
NESTQR DAVIDYRESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

FIRMA FECHA

Reviso: *Juan Eugenio Maya Lemar.‘;::sse:rietario Administrativo '\m J[ 122_ % l
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ,—! “ - @ mQ\~ f / 5 ' :

_ - \.%q(m.w» A R ,y,»olu\// Ul  [22€
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ) ( ¥ m \) ° L W b ’7/) /X /n,]

L]
Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez 2110812018
" Mc [ Coner VK

Los amiba firmantes declaramos que hemos revfsado el documento y io encontramos aj alas y disposicif legales vigt y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcado D 2019070004824
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* E! Docente, REINALDO CASTRILKON, identificado con cédula 1.128.399.795, quien viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Anori sede Centro
Educativo Rural Las Lagunas del municipio de Anori, plaza 0632700-001, poblacion
mayoritaria, mediante comunicacion con Radicado 2019010229149 del 18 de junio de 2019,
solicita traslado para la Institucion Educativa Rural Porcesito sede Centro Educativo Rural
Playas del Nare del municipio de Santo Domingo, debido a que desea acercarse a su lugar
de residencia y nucleo familiar.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién, deciden atender la solicitud del
Docente Reinaldo Castrillon, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio de
la Servidora Docente, vinculada en Provisionalidad, MARIA ESNEDY SERNA PAMPLONA,
identificada con cédula 21.492.253, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Educacién Artistica, quien viene laborando como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en
la Institucion Educativa Rural Porcesito sede Centro Educativo Rural Playas del Nare del
municipio de Santo Domingo, plaza 4122100-001, poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente REINALDO
CASTRILLON, identificado con Cédula 1.128.399. 795, Normalista Superior, vinculado en
Propiedad, coma Docente de Aula, NivelBasica Primaria, para la Institucion Educativa Rural
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Porcesito sede Centro Educativo Rural Playas del Nare del municipio de Santo Domingo, en
reemplazo de Maria Esnedy Serna Pamplona, identificada con cédula 21.492.253 quien
pas6 a otro Municipio, plaza 4122100-001, Poblacion Mayoritaria. EI Educador Reinaldo
Castrillon, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa
Anori sede Centro Educativo Rural Las Lagunas del municipio de Anori, plaza 0632700-001,
Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente MARIA
ESNEDY SERNA PAMPLONA, identificada con Cédula 21.492.253, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Educacion Artistica, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Anori
sede Centro Educativo Rural Las Lagunas del municipio de Anori, en reemplazo de Reinaldo
Castrilldon, identificado con cédula 1.128.399.795, quien pasé a otro Municipio, plaza
0632700-001, Poblacién Mayoritaria. La Educadora Maria Esnedy Serna Pamplona, viene
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Porcesito
sede Centro Educativo Rural Playas del Nare del municipio de Santo Domingo, plaza
4122100-001, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N en

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Radicado: D 2019070004826
Fecha: 28/08/2019
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Presbitero Ricardo Luis Gutiérrez del Municipio de Belmira,
plaza 0864030-007, las Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento
de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente vinculada en
provisionalidad Vacante Definitiva, ANA MARIA HOLGUIN ZAPATA, identificada
con Cédula 43.347.247, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente ANA MARIA HOLGUIN ZAPATA, identificada con Cédula

43.347.247, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, como
Docente de Aula, area Matematicas, para la Instituciéon Educativa Presbitero Ricardo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Luis Gutiérrez del municipio de Belmira, plaza 0864030-007, Poblacién Mayoritaria.
En reemplazo de Liliana Marcela Restrepo Giraldo, identificada con cédula
1.037.587.369, quien pasé a otro municipio. La Servidora Docente Ana Maria
Holguin Zapata, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria del Centro
Educativo Rural La Chiquita sede Centro Educativo Rural El Barcino del municipio de
Campamento, plaza 0830500-006, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ne

NESTOR DAVJD RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004827
Fecha: 28/08/20
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Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y enespecial lasconferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 dely dg,,e.,gctubre dg;?@\ 16 E

g’“@s’"%ER;ANB“ ) QUE:|

j

| ) \
* Mediante el Decreto 20160i §6 - d 1e:betubreide 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones é 1a's e r{a_f?dé“ ’Eﬁqé‘ajgb para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Iicenéi'”é,v_;oto fgar Gor §ion§s, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procé 0s disciplingrios y de mas novedades administrativas a los
docentes, directivos docenteéjyﬁ;péfr‘;gpna_l,,agf‘?rffihist; ativo |que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos \de ¢:los.municipibs. n certificados del Departamento de
Antioquia. \ e I G

O LRy © a 7

* Que por el Decreto Departame }I Q190%@92244Xfet’é de mayo de 2019, se modifico
la Planta de cargos de Personal Do Qes,ﬂineetivos’ﬁocentes y Administrativos para la

prestacion del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente

7

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Caucasia, donde
labora la Docente MARIA DEL CARMEN BUSTAMANTE NAVARRO, identificada con
Cedula 39.281.714, mediante comunicacion escrita con Radicado 2018010282037 del 23
de julio de 2018, la educadora Bustamante Navarro solicita traslado para un municipio
cercano al Valle de Aburrd o cercano a la ciudad de Medellin, quien luego de haber
afrontado la situacion de seguridad y de orden publico que a diario se vive en el municipio,
donde teme por su seguridad personal e integridad y la de su grupo familiar.

* Entanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién, por necesidad del Servicio y en
atencion a la solicitud presentada por la educadora Maria del Carmen Bustamante
Navarro, dispone el Traslado de la Servidora Docente SANDRA MARIA VARGAS
ARBOLEDA, identificada con Cédula 43.405.195, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Lengua Castellana, quien viene vinculada en Provisionalidad como Docente
de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucién Educativa San
Andrés del municipio de Girardota, plaza 3080000-050 —poblacion mayoritaria. .

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe Ia obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
MARIA DEL CARMEN BUSTAMANTE NAVARRO, identificada con Cédula 39.281.714,
Licenciada en Espafiol y Literatura, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area
de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion Educativa San Andrés del
municipio de Girardota, en reemplazo de Sandra Maria Vargas Arboleda, identificada con
Cédula 43.405.195, quien pasa a otro municipio, plaza 3080000-050 —poblacion
mayoritaria; la educadora Bustamante Navarro viene como Docente de Aula, area de
Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa Margento del municipio de
Caucasia, plaza 1540080-015 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
SANDRA MARIA VARGAS ARBOLEDA, identificada con Cédula 43.405.195, Licenciada
en Educacion Basica con Enfasis en Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad
como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion
Educativa Presbitero Gerardo Montoya del municipio de Amalfi, en reemplazo de Diego
Ledn Higuita Cortinez, identificado con Cédula 70.582.354, quien fue desincorporado de
la Planta de cargos, plaza 0492000-017-poblaciéon mayoritaria; la educadora Vargas
Arboleda viene como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana de la
Institucion Educativa San Andrés del municipio de Girardota, plaza 3080000-050 —
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

€
NESTOR DAVIP RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

/
W NOMBRE FIfMA FECHA

Reviss. | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo B ( ; T(\ { ly %
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Tmo DECRETO
cstino: CARLOS

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara, plaza
1770000-014, Poblacién Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al
Servidor Docente vinculado en propiedad, CARLOS ALBERTO MONTOYA
PIEDRAHITA, identificado con Cédula 8.461.448, para cubrir la vacante existente
ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente CARLOS ALBERTO MONTOYA PIEDRAHITA, identificado
con Cédula 8.461.448, Licenciado en Educacién Fisica, como Docente de Aula,
area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa
Damasco del municipio de Santa Barbara, en reemplazo de Leén Dario Flérez
Garcia, identificado con cédula 15.335.996, quien pasé a otro Municipio, plaza
1770000-014, Poblacion Mayoritaria. El Educador Carlos Alberto Montoya
Piedrahita, viene como Docente de Aula, area Educacién Fisica, Recreacién y
Deportes de la Institucion Educativa Efe Gémez del municipio de Fredonia, plaza
2820010-066, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al
interesado(a), haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\Jes b

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
' Secretario de Educacion

I
7 NOMBRE R Fi FECHA
Revisd: Y Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | ‘ \m e ‘J \Q\\ ! l
e A 22 *‘%
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano y
N L eh JOutd- N4y 1
Revis6: Teresita Aguifar Garcia, Directora Juridica ( & i ’ b 2 ( /n
, 1 tdiihy Do 2[4 H
Proyects:| Martha Lucia Cafias Jiménez ;I/ [ . U o~ j p 2210812019
Los arriba firmantes declaramos que hemos ]] i el di ylo Mos ajf a las nomas y disposici legales vig y
por lo tanto, bajo tra r bilidad lo pi { s para firma.
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Radicado: D 2019070004829
Fecha: 28/08/2019

S \lIIIiIiIlﬂIIIIIEIiII!I\IIM\II!DIII)IIHHIEEIIIIHIHIIIII\I\IQDII

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 de! 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* El Docente, CARLOS ALBERTO QUINTERO HENAO, identificado con cédula
15.353.906, quien viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion
Educativa San Francisco sede Centro Educativo Rural La Lora del municipio de San
Francisco, plaza 0565202-035, poblacién mayoritaria, mediante comunicacién con
Radicado 2019010110926 del 20 de marzo de 2019, solicita traslado para el municipio
de Cocorna, debido a que desea acercarse a su'nucleo familiar.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la solicitud del
Docente Quintero Henao, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio de
la Servidora Docente, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, LINA MARCELA
LUCAS PARRA, identificada con cédula 1.038.407.456, Normalista Superior, quien
viene laborando como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural Pailania sede Centro Educativo Rural Guayabal del municipio de Cocorna, plaza
2081000-001, poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente CARLOS ALBERTO QUINTERO HENAO, identificado con Cédula
156.353.906, Licenciado en Educacién Fisica, Recreaciéon y Deportes, vinculado en
propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural
Pailania sede Centro Educativo Rural Guayabal del municipio de Cocorna, en reemplazo
de Lina Marcela Lucas Parra, identificada con cédula 1.038.407.456, quien pasa a otro
municipio, plaza 2081000-001, Poblacién Mayoritaria. EI Educador Carlos Alberto
Quintero Henao, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucién
Educativa San Francisco sede Centro Educativo Rural La Lora del municipio de San
Francisco, plaza 0565202-035, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora
Docente LINA MARCELA LUCAS PARRA, identificada con Cédula 1.038.407.456,
Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa San Francisco sede Centro Educativo Rural La Lora del municipio de San
Francisco, en reemplazo de Carlos Alberto Quintero Henao, identificado con cédula
15.353.906, quien pasa a otro municipio, plaza 0565202-035, Poblacion Mayoritaria. La
Educadora Lina Marcela Lucas Parra, viene como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria del Centro Educativo Rural Pailania sede Centro Educativo Rural Guayabal del
municipio de Cocornd, plaza 2081000-001, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso.alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N %l/f(b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

VL NOMBRE i MA FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo "W Z :\- \‘Y\ 6
— \ 0‘\ Vi 22. '\‘
Revist: | Virginia Seplilveda Vahos, Directora Talento Humano >
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 1 'Y & m -)\O O\Lv</ b %"2{ (K l0'17
A
Proyecté: | Martha Lucia Cafias Jiménez M [ (/ 2210812019
% - Uane7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vigt y
por lo tanto, bajo tra resp bilidad lo p t para firma.
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Radicado: D 2019070004830 :
Fecha: 28/08/2019 :
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Deostino:

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en algunas instituciones educativas adscritas a la Planta de Cargos Docentes y
Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, se debe trasladar a las
servidoras docentes OLGA LUCIA VALLE y KELLY JOHANA VARGAS URBAY,
quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente OLGA LUCIA VALLE, identificada con Cédula 43.153.358,
Licenciada en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, como Docente de Aula,
area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa Madre
Laura Montoya sede Institucion Educativa Rural Los Naranjos del municipio de
Dabeiba, plaza 1231500-007, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de Kelly Johana
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Vargas Urbay, identificada con cédula 21.698.164, quien pasa a otro
establecimiento. La Educadora Olga Lucia Valle, viene como Docente de Aula, area
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Institucién Educativa Santo Tomas
de Aquino del municipio de Titiribi, plaza 8090010-055, Poblacién Mayoritaria. -

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente KELLY JOHANA VARGAS URBAY, identificada con Cédula
21.698.164 Licenciada en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes, como Docente
de Aula, area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa
Rural Urama del municipio de Dabeiba, plaza 2340000-014, Poblacién Mayoritaria,
en reemplazo de Cesar Dario Orozco Jurado, identificado con cédula 70.125.319,
quien se desincorpor6 de la planta de cargos por pérdida de capacidad laboral. La
Educadora Kelly Johana Vargas Urbay, viene como Docente de Aula, area
Educacién Fisica, Recreacion y Deportes de la Institucion Educativa Madre Laura
Montoya sede Institucién Educativa Rural Los Naranjos del municipio de Dabeiba,
plaza 1231500-007, Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

hé; R DAVI RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

i’yk NOMBRE FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admini anvo ﬁ « i
e TR o 22 6]
Reviso: Virginia Sepillveda Vahos, Directora Talento Humano i
\ D b (‘rv\\ / J S |¥(q
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \Y (g /‘/
N l lﬁ@\ E:l: ) Yo u~ 12 )
Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez f/ } < . 2210812019
A‘n’!’ b - lein 7 j
Los arriba firmantes declaramos que hemos do el dt toy lo j a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo pi para fima.
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Radicade: D 2019070004831
Fecha: 28/08/2019
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Por el cual se Traslada un Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucion Educativa La Pintada del Municipio de La Pintada, plaza
3900000-001, poblaciéon mayoritaria, las Directivas de la Secretaria de Educacién
Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Directiva
Docente Rectora, vinculada en propiedad, ESTHER MARINA AGUDELO
VELASQUEZ, identificada con Cédula 21.436.432, para cubrir la vacante
existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Directiva Docente ESTHER MARINA AGUDELO VELASQUEZ, identificada con
Cédula 21.436.432, Licenciada en Administraciéon de Empresas, como Rectora,
para la Institucion Educativa La Pintada del municipio de La Pintada, plaza
3900000-001, Poblaciéon Mayoritaria. En reemplazo de Luz Elena Alvarez Rico,
identificada con cédula 42.996.633, quien pasa a otro municipio. La Directiva
Docente Esther Marina Agudelo Velasquez, viene como Rectora de la Institucion
Educativa Rural Melio Villavicencio del municipio de Necocli, plaza 1405000-012,
Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al
interesado(a), haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminaciéon de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\ r/a}”ﬂ(b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

A NOMBRE R FIRMA FECHA
Reviso: J\an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Adminisrraﬁvor/ ﬂ“ e m ‘\(\ { > 2 08 i
) B .
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ \( ,7
VA U A~ 6 I |4
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica j ‘Y ley\‘ D o \(j ( k\/\/ ‘ ‘ .2 IX /\’
Proyects: | Martha Lucia Canas Jiménez # 1/{/ f g == 2310812019
Iz ea»2 J -
Los arriba firmantes declaramos que hemos II' do el d ylo j alas y di ici legales vig y
por lo tanto, bajo P bilidad io pi ¢ para firma.
T
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujeciéon al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior José Goémez Isaza sede Centro
Educativo Rural Llanadas Abajo- del municipio de Sonsén, plaza 1825300-001,
Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de Educacion Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente
vinculada en propiedad, ARELIS OROZCO OROZCO, identificada con Cédula
1.047.969.307, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad
requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente ARELIS OROZCO OROZCO, identificada con Cédula
1.047.969.307, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria,
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para la Institucidbn Educativa Escuela Normal Superior José Gémez Isaza sede
Centro Educativo Rural Llanadas Abajo del municipio de Sonsén, plaza 1825300-
001, Poblaciéon Mayoritaria, en reemplazo de Bibiana Milena Bedoya Mejia,
identificada con Cédula 39.214.278, quien renuncié. La Educadora Arelis Orozco
Orozco, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria del Centro Educativo
Rural Uvital sede Centro Educativo Rural Uvital del municipio de Narifio, plaza
1946000-003, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Reglstrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST, gaDA ID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

FECHA

%’/ NOMBRE G
Revisd: § Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo F‘T“\\Q O

Revisd: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ \ VM/ )
O Vg V\J(\ U ( V &
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘M ‘ ) J b g b
\ ¥ ‘&3\, \ N ?

Proyectd:| Martha Lucia Cafias Jiménez ; “ L . (_% Mj . 23/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos Jisad eld ylo justado a las y disposici legales vig y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p‘Lsentamos para firma.
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en el mes de agosto del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




